sJ) GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCACAD AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
ECENCIA TOMAZ PELAYO, SANTO TIRSO

Estola Secundainia de Tomaz Pelavo

Aviso de Abertura para a Contratacdo em Oferta de Escola de Técnicos Especializados
Ano Letivo: 2015/2016
(Decreto n2 83-A/2014, de 23 de maio)

O Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso torna pUblica a abertura de concurso para Oferta
de Escola do horario abaixo identificado:

Ndmero do horario e local do Horario n° 51

posto de trabalho

Exercicio de funcbes técnico especializado no Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso.

Modalidade de Contrato

O presente concurso destina-se a celebragdo de Contrato de Trabalho a termo resolutivo certo.

Duracdo do contrato O contrato é anual.
Caracterizacdo das funcbes O horario colocado a concurso destina-se ao desempenho das fun¢des de Psicologo.
Requisitos de admissao Licenciatura em Psicologia.

sob pena de exclusdo liminar do presente concurso.

Os candidatos tém que fazerem prova documental da inscricdo na Ordem dos Psic6logos Portugueses

Critérios Ponderacéo
Portfélio
e Licenciatura: adicionar 6 pontos
e Formacdo Especializada/Mestrado/Doutoramento: adicionar 6 pontos
e Projetos desenvolvidos na area de formag&o/especializacdo: adicionar 6 pontos
e Experiéncia profissional em empresas da area de formacao/especializacdo: adicionar 6 pontos
e Formagdo Acreditada: adicionar de acordo 30%
o Inferiora 12,5 horas = 1 ponto
o >=12,5e<25horas =2 pontos
o >=25e<27,5horas =3 pontos
o >=27,5e<30horas =4 pontos
o >=30e<32,5horas =5 pontos
o >=32,5 =6 pontos
Entrevista de avaliacdo de competéncias
e Rigor e correcdo linguistica: até 5 pontos
e Conhecimento cientifico, pedagdgico e didatico da area de formacao: até 5 pontos
e Adequacdo das estratégias de ensino as necessidades dos alunos: até 5 pontos 350
e Monitorizacdo do desempenho e reorientagdo das estratégias: até 5 pontos
e Concecdo e estratégias de avaliacdo diversificadas e rigorosas: até 5 pontos
¢ Planificacdo de forma adequada as situacOes: até 5 pontos
o Estratégias facilitadoras de integracdo dos alunos/formandos: até 5 pontos
Numero de anos de experiéncia profissional na area
Inferior a 365 dias =5 pontos
>=365 e <730 dias = 10 pontos
>=730 e <1095 dias = 15 pontos 359%

>=1095 e <1460 dias = 20 pontos
>=1460 e <1825 dias = 25 pontos
>=1825 e <2190 dias = 30 pontos
>=2190 dias = 35 pontos

Os concursos sdo publicados na plataforma do Ministério da Educacdo, no site da Direcdo Geral da

Administracdo Escolar em http://www.dgae.min-edu.pt.

O portfélio devera ser enviado para o email concursos.aetp@gmail.com, até 48 horas apds o fecho da
aplicacao eletrénica onde o horério foi colocado a concurso, devendo ser apresentado em formato pdf,

tamanho A4, tendo como limite maximo as 8 paginas.

A entrevista serd agendada pela Escola Sede, devendo o candidato fazer-se acompanhar dos

comprovativos dos elementos que considere pertinentes.
Santo Tirso, 27 de agosto de 2015.
O Diretor

Fernando Manuel de Almeida

UMIAC EURCPEIA
Funde Social Eurspeu
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