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Aviso de Abertura para a Contratagdao em Oferta de Escola
Ano Letivo: 2014/2015
(Decreto-Lei n2 83-A/2014, de 23 de maio)

O Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso torna publica a abertura de concurso

para Oferta de Escola dos horarios abaixo identificados:

Numero do horario e local
do posto de trabalho

Horario n2 45

Exercicio de fungGes docentes no Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso.

Modalidade de Contrato

O presente concurso destina-se a celebracdo de Contrato de Trabalho a termo resolutivo

incerto.

Duracgdo do contrato

O contrato é temporario, mantendo-se enquanto durar o impedimento do titular.

Caracterizacdo das funcgoes

O hordrio colocado a concurso destina-se a lecionagao do Primeiro Ciclo.

Requisitos de admissdo

Habilitacdo académica de grau superior para o grupo 110.

Critérios de Selecao

Graduagdo Profissional (50%)

Lista de Graduagao Parcial — 50%

Avaliagdo Curricular (50%)

Avaliagdo de Desempenho —20%

Experiéncia Profissional — 20%

Habilitagdo e Formagdo Complementar — 10%

Entrevista de avaliacdo de
competéncias.

(Apenas sera considerada
para efeito de desempate)

Rigor e corregdo linguistica -10%

Conhecimento cientifico, pedagdgico e didatico da disciplina / area
disciplinar -10%

Adequacdo das estratégias de ensino as necessidades dos alunos -10%

Monitorizagdo do desempenho e reorientagdo das estratégias de ensino
em conformidade - 10%

Concecdo e estratégias de avaliagdo diversificadas e rigorosas - 10%

Planificagdo de forma adequada, integrando propostas de atividades,
meios, recursos e tipos de avaliagdo - 10%

Estratégias facilitadoras da ligagdo dos formandos ao meio empresarial
especifico da drea de formacdo. - 10%

Reflexdo e preocupagdo em manter atualizado o conhecimento
profissional - 10%

Preocupagdo com o trabalho colaborativo - 10%

Envolvimento em projetos de intervengdo, formacao e investigacao - 10%

Os concursos sao publicados na plataforma do Ministério da Educag¢do, no site da Diregao

Geral da Administracdo Escolar em http://www.dgae.min-edu.pt.

O portfélio devera ser enviado para o email concursos.aetp@gmail.com, até 48 horas apds o

fecho da aplicacdo eletrénica onde o hordrio foi colocado a concurso, devendo ser

apresentado em formato pdf, tamanho A4, tendo como limite maximo as 8 paginas.

A entrevista sera agendada, para efeito de desempate, pela Escola Sede, devendo o candidato

fazer-se acompanhar dos comprovativos dos elementos que considere pertinentes.

Santo Tirso, 18 de abril de 2015.

O Diretor

Fernando Manuel de Almeida
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